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Hochschul — Ehrenamt/Praktikum beim schrankenlos e.V. Nordhausen

Wir sind... der schrankenlos e.V. und seit 1996 ein eingetragener gemeinnutziger Verein. Der Verein
verfolgt in seinen drei Arbeitsfeldern laut Satzung die Forderung internationaler Gesinnung
und Volkerverstandigung durch Angebote fiir alle Altersgruppen, die gezielt auf das
Kennenlernen von Menschen verschiedener Herkunft gerichtet sind. Mit unserer Arbeit
wollen wir Toleranz, Akzeptanz und Dialogbereitschaft zwischen unterschiedlichen Kulturen
und Religionen fordern.

Ein Schwerpunkt der Arbeit ist dabei die entwicklungspolitische Bildungsarbeit. In globalen
Bildungsprojekten werden Themenschwerpunkte wie Fairer Handel, Globale Entwicklung,
Antirassismus- und Toleranzerziehung in Workshops und Bildungsmodulen Bildungstrager
angeboten. Im WeltladenCafé wird durch gezielte Begegnungen ein interkultureller
Austausch gefordert. Dabei ist der Weltladen ein Fachgeschéft fir faire und nachhaltige
Produkte aus aller Welt. Ein weiteres Arbeitsfeld des schrankenlos e.V. ist die Hilfe zur
Integration von Menschen mit Migrationserfahrung in die deutsche Gesellschaft. Durch
spezielle Beratungs- und Freizeitangebote bildet die Geschéftsstelle des Vereins, an dem sich
der Weltladen anschlief3t, einen Ort der Willkommenskultur fiir Menschen mit
Migrationserfahrung.

Tatigkeits- |1. Migrationsberatung:

gebiete fiir e Aneignung von Hintergrundwissen bzgl. der Vereinsarbeit

Hochschul- e Hospitation

ehrenamt e Begleitung

2. Bildungsarbeit:
e Aneignung von Hintergrundwissen bzgl. der Vereinsarbeit
e praktische Umsetzung/Aufgaben

3.  Unterstutzung Weltladenarbeit

Wir e ein bisschen eigenstédndige Vorrecherche zu unserem Verein

wiinschen e Interesse am Feld (Globales Lernen, Migration, Nachhaltigkeit)

uns... e ein paar Kenntnisse/interkulturelle Kompetenzen. Das ist aber nicht zwingend notwendig.
e eine konkrete Idee, was Sie im Rahmen der ehrenamtlichen Tatigkeit gerne beitragen

oder anbieten mochten. Hier sind zur Anregung ein paar Beispiele: Nachhilfe, Begleitung,
Betreuung, Sprachpatenschaft, etwas Handwerkliches, ...)
e eigene Motivation das Ehrenamt lber die Pflichtzeit hinaus weiterzufiihren
Wir e Plinktlichkeit
erwarten... | e ein gepflegtes Erscheinungsbild
e gute Kommunikation
e gute Erreichbarkeit
e Anbindung an zustidndige Sozialarbeitende (z.B. genaue Absprachen, regelmaRige
Rickmeldung jeweils vor oder nach Treffen mit zu untertiitzenden/r Person/en)
o Selbststandigkeit
e keine Scheu vor Fragen und der AuRerung von Anliegen und Problemen

Du e eine rechtliche Absicherung fiir den Zeitraum des Ehrenamtes durch eine

bekommst Ehrenamtsvereinbarung

von uns... e einen Tatigkeitsnachweis fiir den Bericht

e eine professionelle Begleitung und Beratung durch zustandige Sozialarbeitende und die
Ehrenamtskoordination

e einen Nachweis fiir die Tatigkeit bei anschlieBender Fortfilhrung aus personlicher
Motivation

Tatigkeits- Wintersemester: 15.11 bis 31.01

zeitraum Sommersemester: 15.05 bis 31.07

Bewerbung | e max. zwei Seiten
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e Bewerbungsschreiben inkl. Motivationsbekundung, Erfahrungen, Stellungnahmen zu: Ich
bereichere den Verein, weil/durch... und Das wdére mir bei der Arbeit im schrankenlos e.V.
wichtig

e kleiner tabellarischer Lebenslauf

e vollstiandige Unterlagen in PDF-Format per Mail an Nina Gabriel (Ehrenamtskoordination)
— lotsen@schrankenlos.net

e Bewerbungszeitraum fiir das Wintersemester ist bis zum 31.10 und fiir das
Sommersemester bis zum 30.04 (Bewerbungen, die nach diesem jeweiligen Zeitraum
eintreffen kdnnen leider nicht mehr beriicksichtigt werden).




